PRESSEMEDDELELSE NORD

ACADEMIC

En del af Gads Forla
www.nordacademic.d

Ny bog afdaekker trygheden i det danske arbejdsliv

Tryghed i arbejdslivet er afgorende for individets trivsel, virksomhedernes succes
og samfundets velfeerd. Tryghed i arbejdslivet praesenterer resultaterne af en om-
fattende undersggelse af trygheden pa det danske arbejdsmarked og giver et unikt

indblik i, hvad der pavirker trygheden.

Bogen bygger pa et repraesentativt udsnit af befolkningen i alderen 18-67 ar og analy-
serer deres oplevelse af tryghed. Resultaterne viser, at langt de fleste danskere fgler
sig trygge i deres arbejdsliv, men der er ogsa tegn pa stigende utryghed. Unge pa vej
pa arbejdsmarkedet ma ofte ngjes med midlertidige ansaettelser, aeldre medarbejdere
bekymrer sig om helbred og pensionering, og mange frygter, at ny teknologi som kun-

stig intelligens vil overtage deres job og forselde deres kompetencer.

Undersggelsen skelner mellem forskellige former for tryghed: tryghed i arbejdet og pa
jobbet, tryghed i anseaettelsen, tryghed i at kunne finde andet arbejde og tryghed i ind-
komsten. Det er den forste af flere planlagte undersggelser, som vil blive gentaget
hvert andet ar, og som ger det muligt at felge udviklingen i trygheden pé arbejdsmar-

kedet.

Bag undersggelsen star professor Thomas Bredgaard, lektor Laust Hagedahl, lektor
Mads Peter Klindt og lektor Stine Rasmussen fra Center for Arbejdsmarkedsforskning

(CARMA) ved Aalborg Universitet. Bogen er stattet af TrygFonden.

Tryghed i arbejdslivet Netop udkommet pé Nord Academic, Gads Forlags akademiske

sosterforlag. Softcover, 128 sider, vejl. pris: 149,95 kr.
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